LUCERNE CLINIC

é/M(%(’/I/LA/K/

HR-Verantwortliche:r 40 - 60 %

Mit viel Gestaltungsfreiraum und Begeisterung koordinieren Sie mit lhren Fihigkeiten den gesamten HR Life Cycle dieses
erfolgreichen Unternehmens weiter.

Die Lucerne Clinic befindet sich direkt neben dem Bahnhof, mitten in der Stadt Luzern und ist eine der fiihrenden und
erfolgreichsten Schonheitskliniken der Schweiz, die auf dsthetische Chirurgie und medizinische Verfahren spezialisiert ist. Im
Fokus der taglichen Arbeit stehen die Gliicksgefiihle und Zufriedenheit der Patienten. Die von Wertschdtzung gepragte
Philosophie ist sehr zentral und wird auf allen Ebenen von den rund 30 Mitarbeitenden gelebt. Wir sind beauftragt, eine
dienstleistungsorientierte und initiative Personlichkeit als

HR-Fachfrau/HR-Fachmann 40 - 60 %

als Ergdnzung zu diesem eingespielten Team zu finden. In dieser neu geschaffenen Position sind Sie direkt der Klinikleitung
unterstellt und sind als Vertrauensperson flir saimtliche HR-Belange zustdndig. In dieser abwechslungsreichen Funktion
Ubernehmen Sie die Verantwortung fiir die Rekrutierung, Betreuung, Entwicklung und Coaching sowie Aufgaben in der
Personaladministration. Zudem sind Sie aktiv an der Weiterentwicklung der HR-Prozesse involviert und bringen lhre
Erfahrungen auch in angehende HRM-Projekte (Digitalisierung, Employer Branding, usw.) vollumfanglich ein.

Wirwenden uns an eine selbststdndige, umsichtige, organisationsstarke und dienstleistungsorientierte Human Resources-
Fachperson mit entsprechender Weiterbildung sowie Berufspraxis in einer vergleichbaren Funktion. Neben lhrer hohen
Sozialkompetenz bringen Sie auch als HR-Generalist:in eine starke Hands-on-Mentalitdt mit und verfiigen tiber
entsprechende Erfahrung, insbesondere in der Rekrutierung sowie ein Flair fiir die Ausgestaltung von neuen Strukturen. Mit
Ihren ausgezeichneten kommunikativen Fahigkeiten sowie Threm guten Gespiir flir Menschen verstehen Sie es, eine
bereichsiibergreifende Zusammenarbeit mit allen Beteiligten zu schaffen und umzusetzen. Stilsicheres Deutsch sowie sehr
gute MS Office-Kenntnisse setzen wir voraus.

Sie wiinschen sich eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem spannenden Umfeld, wo Sie Ihr HR-Talent verwirklichen
kénnen? Dann freuen wir uns auf hre Bewerbung.

Kontakt: Rosmarie Lienert-Zihlmann
Stephanie Briner

Arbeitsort: Luzern
Pensum: 40 - 60 %
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